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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP005993/2025

DATA DE REGISTRO NO MTE: 30/05/2025

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR018924/2025
NUMERO DO PROCESSO: 10260.208157/2025-31
DATA DO PROTOCOLO: 15/04/2025

NUMERO DO PROCESSO DA CONVJEN(}AO COLETIVA PRINCIPAL: 10260.205179/2025-49
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL.: 26/03/2025

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SIND DAS EMP DE PRESTDE SERTCAMO T T NO E DE SP, CNPJ n. 66.662.974/0001-49, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). VANDER MORALES;

E

SIND EMPREG E TRAB EM EMPR DE PREST DE SERV A TERCEIROS, COL E ADM DE M.O., TRAB
TEMPORARIO, LEITURA DE MEDIDORES E ENTR DE AVISOS DO MUN JUNDIAI-SP, CNPJ n.
13.385.941/0001-32, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). RICARDO FERREIRA LEITE;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos
Empregados e Trabalhadores em Empresas de Prestagdao de Servigos a Terceiros, Colocagao e
Administragcao de Mao-de-Obra, Trabalho Temporario, Leitura de Medidores e Entrega de Avisos.
EXCETO Categoria Econémica dos Empregadores das Empresas Prestadoras de Servigcos de
Vistoria em Veiculos Automotores, as quais exergcam suas atividades nos moldes da Portaria 131 de
23 de dezembro de 2008 do DENATRAN, e as empresas que estao legalmente constituidas e ainda
em fase de credenciamento. EXCETO as categorias das empresas de asseio e conservacgao, higiene
e empresas de limpeza publica urbana; EXCETO empresas de vigilancia e seguranga patrimonial.
EXCETO a CATEGORIA das EMPRESAS DE PRESTAGAO DE SERVICOS A TERCEIROS NO
SEGMENTO DE LOGISTICA,, com abrangéncia territorial em Jundiai/SP.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIOS PROFISSIONAIS

A partir de 1° de Janeiro de 2025 serdo garantidos os seguintes pisos salariais e beneficios, os quais foram
acrescidos dos respectivos indices conforme abaixo:

PISOS SALARIAS DOS POSTOS POUPATEMPO / TOTEM / AUTOATENDIMENTO / DETRAN /
CIRETRAN / DESCOMPLICA SP/ATENDE SP/CONVENIOS E CONTRATOS SEMELHANTES
REALIZADOS ENTRE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVIGOS POR INTERMEDIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI E/OU DO GOVERNO DO ESTADO PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS AOS CIDADAOS:
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A partir de 400.000 mil PISO - PISO - VALE VALE
habitantes 220HS 180HS REFEICAO ALIMENTACAO
Jundiai R$ 2.118,41 R$ 1.733,24 R$ 26,40 R$ 167,84
PISO PISO VALE VALE

UNIDADES MOVEIS 220HS 180HS REFEICGAO  ALIMENTAGAO

R$ R$

211841 1.733,24 R$ 26,40 R$ 167,84

No Municipio de Jundiai

Item 2) Para os postos do POUPATEMPO / TOTEM / DETRAN./ CIRETRAN / DESCOMPLICA SP/ATENDE
SP/CONVENIOS E CONTRATOS SEMELHANTES REALIZADOS ENTRE EMPRESAS PRESTADORAS
DE SERVICOS POR INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL E/OU DO GOVERNO DO ESTADO
PARA PRESTACAO DE SERVICOS AOS CIDADAOS, INCLUSIVE DE FORMA
DIGITAL/AUTOATENDIMENTO, que forem criados no decorrer da vigéncia desta Convengéo Coletiva de
Trabalho 2025, as empresas deverao respeitar os pisos salariais minimos estabelecidos nesta Convencao
Coletiva de Trabalho 2025, respeitando os parametros (tipo de contrato, nimero de habitantes, entre outros)
negociados para estabelecer o patamar do piso salarial e beneficios.

Item 3) Para todos os postos do POUPATEMPO / TOTEM / DETRAN / CIRETRAN / DESCOMPLICA
SP/ATENDE SP/CONVENIOS E CONTRATOS SEMELHANTES REALIZADOS ENTRE EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICOS POR INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL E/OU DO GOVERNO
DO ESTADO PARA PRESTACAO DE SERVICOS AOS CIDADAOS, INCLUSIVE DE FORMA
DIGITAL/AUTOATENDIMENTO, sera utilizado como indice para estabelecer o patamar de habitantes os
dados do IBGE, vedada a reducéao de salarios e de beneficios.

Item 4) Regras de transigdo para os postos do DESCOMPLICA SP/ATENDE SP/ CONVENIOS E
CONTRATOS SEMELHANTES REALIZADOS ENTRE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS POR
INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI E/OU DO GOVERNO DO ESTADO PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS AOS CIDADAOS:

Item 4.1) As empresas prestadoras de servigos ficardo obrigadas a cumprir, integralmente, a Convengéao
Coletiva de Trabalho especifica desse segmento, a partir de 01/01/2025, independente da data do inicio da
prestacao de servicos.

Item 4.2) Fica facultado as empresas prestadoras de servigos nos postos DESCOMPLICA SP/ATENDE
SP/CONVENIOS E CONTRATOS SEMELHANTES REALIZADOS ENTRE EMPRESAS PRESTADORAS
DE SERVICOS POR INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI E/OU DO GOVERNO DO
ESTADO PARA PRESTACAO DE SERVICOS AOS CIDADAOS, com contratos vigentes, a pactuacéo de
Acordo Coletivo de Trabalho com o SINPREST JUNDIAI, estabelecendo regras de transigcéo para o
cumprimento imediato da Convencéo Coletiva de Trabalho de 2025.
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Item 5) Respeitado o disposto no art. 58-A da CLT, a adog&o do regime de tempo parcial para os
empregados somente serd realizada mediante acordo coletivo de trabalho com o Sindicato dos
Empregados.

Item 6) Ao menor aprendiz sera garantido o salario minimo nacional hora, nos termos do §2° do artigo 428
da CLT.

Item 7) Os trabalhadores alocados nos postos do POUPATEMPO / TOTEM / DETRAN / CIRETRAN /
DESCOMPLICA SP/ATENDE SP/CONVENIOS E CONTRATOS SEMELHANTES REALIZADOS ENTRE
EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS POR INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUNDIAI E/OU DO GOVERNO DO ESTADO PARA PRESTACAO DE SERVICOS AOS CIDADAOS do
Estado de Sao Paulo contratados por Empresas de Prestacédo de Servigos a Terceiros com
ramo/preponderancia de atuacdo em outros segmentos, tais como, Agua/Gas/Energia (Exemplo:
Concessionarias como Enel, Sabesp, etc), entre outros, fica esclarecido que sera aplicada a Convengao
Coletiva de Trabalho especifica do segmento, uma vez que, a Norma Coletiva POUPATEMPO / TOTEM /
DETRAN / CIRETRAN / DESCOMPLICA SP/ATENDE SP/CONVENIOS E CONTRATOS SEMELHANTES
REALIZADOS ENTRE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS POR INTERMEDIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL E/OU DO GOVERNO DO ESTADO PARA PRESTACAO DE SERVICOS AOS CIDADAOS,
abrange Empresas que tenham contrato (licitatério ou ndo) diretamente com a PRODESP.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA QUARTA - AUXILIO REFEICAO

As empresas fornecerdo, mensalmente, o beneficio do auxilio refeicéo, por dia efetivamente trabalhado, de
forma que nao sera devido esse beneficio na auséncia de labor decorrente de faltas justificadas e ou
injustificadas, afastamentos médicos, independente de sua origem, e férias, seguindo os seguintes valores:

POSTOS POUPATEMPO / TOTEM / AUTOATENDIMENTO / DETRAN / CIRETRAN / DESCOMPLICA
SP/ATENDE SP/CONVENIOS E CONTRATOS SEMELHANTES REALIZADOS ENTRE EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVIGOS POR INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI E/OU
DO GOVERNO DO ESTADO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS AOS CIDADAOS, INCLUSIVE DE
FORMA DIGITAL/AUTOATENDIMENTO:

A partir de 400.000 mil VALE
habitantes REFEICAO
Jundiai R$ 26,40
VALE
UNIDADES MOVEIs  REFEIGAO

No Municipio de Jundiai R$ 26,40

https://lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR018924/2025 3/4



30/05/2025, 11:59 Mediador - Extrato Termo Aditivo de Convencgao Coletiva

Paragrafo Primeiro — Ficam autorizados os descontos na folha de pagamento do trabalhador até o limite
previsto em Lei, para as empresas que comprovarem sua inscricdo no Programa de Alimentagao do
Trabalhador — PAT, devendo ser garantido para recebimento do beneficio os valores minimos liquidos acima
informados, ressalvadas as condi¢cdes mais favoraveis ja praticadas pelas empresas.

Paragrafo Segundo — Estdo desobrigadas do fornecimento desse beneficio, as empresas que fornecem ou
vierem a fornecer alimentacao no local de trabalho ou local da prestagao de servicos, ou ainda, no caso do
cumprimento da obrigagao ser efetuada diretamente pelo tomador de servigos.

Paragrafo Terceiro - O beneficio do auxilio refeigdo somente sera devido quando a jornada de trabalho
diaria for superior a 6 (seis) horas, ressalvadas as condi¢des mais favoraveis e eventualmente praticadas
pelas empresas.

Paragrafo Quarto — As empresas que fornecem o beneficio do auxilio refeicdo em valor superior ao
previsto nesta clausula, deverdo aplicar o indice de reajuste de 6,87% (seis virgula oitenta e sete por cento),
sobre o valor do beneficio concedido.

Paragrafo Quinto — O pagamento do auxilio refeicao sera efetuado até o 5° dia util de cada més, ficando
facultado o fracionamento do pagamento em duas parcelas no més, sendo a primeira até o 5° dia util e a
segunda até o dia 20 do mesmo més, sempre de forma antecipada e ndo por reembolso.

Paragrafo Sexto — Aos empregados admitidos no decorrer do més, o pagamento do beneficio do auxilio
refeigdo devera ser realizado pela Empresa de forma a garantir a utilizagdo para o uso diario de forma
antecipada e nao por reembolso.

}

VANDER MORALES
PRESIDENTE
SIND DAS EMP DE PRESTDESERTCAMO T T NO E DE SP

RICARDO FERREIRA LEITE
PRESIDENTE
SIND EMPREG E TRAB EM EMPR DE PREST DE SERV A TERCEIROS, COL E ADM DE M.O., TRAB TEMPORARIO,
LEITURA DE MEDIDORES E ENTR DE AVISOS DO MUN JUNDIAI-SP

ANEXOS
ANEXO | - ATA DA ASSEMBLEIA LABORAL

Anexo (PDF)
ANEXO Il - ATA DE RERRATIFICAGAO DA ATA DA ASSEMBLEIA LABORAL

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.

https://lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR018924/2025 4/4


https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR018924_20252025_04_09T17_11_02.pdf
https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/imagemAnexo/MR018924_20252025_05_22T10_36_53.pdf

