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SINDEPRESTEM SINDEEPRES

COMUNICADO CONJUNTO SINDEPRESTEM / SINDEEPRES DA
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO “CORRESPONDENTE NO PAIS” 2024

1) SALARIOS PROFISSIONAIS

A partir de 12 de janeiro de 2024 serdo garantidos aos trabalhadores abrangidos pela presente os seguintes
pisos salariais:

Correspondente no Pais - 220h | RS 1.630,36
Correspondente no Pais - 180h | RS 1.590,00

Paragrafo Primeiro - Os saldrios profissionais mencionados acima s3o para fungdes com jornada de 220
horas mensais, e o saldrio a ser pago aos empregados sob regime de tempo parcial sera proporcional a sua
jornada, em relacdo aos empregados que cumprem, nas mesmas funcdes, tempo integral nos termos do
art. 58-A e seus paragrafos da CLT.

2) CORRECAO SALARIAL

A partir de 012 de Janeiro de 2024, as empresas corrigirdo os saldrios percebidos por seus empregados,
levando-se em conta para aplicagdo os saldrios base vigentes em 012 de Janeiro de 2023, o reajuste salarial
de 5,00% (cinco por cento), garantido o minimo de R$ 1.590,00 (mil quinhentos e noventa reais) mensais.

3) SALARIO NORMATIVO

O salario normativo praticado sera no minimo de R$ 1.590,00 (mil quinhentos e noventa reais) por més,
independente da jornada mensal praticada, ressalvado o disposto no art. 58-A da CLT.

Paragrafo Primeiro - Ao menor aprendiz sera garantido o salario nacional hora, nos termos do §22 do artigo
428 da CLT.

4) AUXILIO REFEICAO

As empresas fornecerdo, mensalmente, o beneficio do auxilio refeigdo no valor unitario minimo liquido de
R$ 24,64 (vinte e quatro reais e sessenta e quatro centavos), por dia efetivamente trabalhado, de forma
que ndo sera devido esse beneficio na auséncia de labor decorrente de faltas justificadas e ou
injustificadas, afastamentos médicos, independente de sua origem, e férias.




5) CESTA BASICA / CARTAO ALIMENTACAO

As empresas fornecerdo mensalmente e sem 6nus para o(s) trabalhador(es) que em 01/01/2024, percebam
salario nominal de até RS 6.210,36 (seis mil duzentos e dez reais e trinta e seis centavos) mensais,
independentemente da jornada de trabalho, um ticket cesta / cartio alimentagdo magnético em valor
nominal de RS 133,08 (cento e trinta e trés reais e oito centavos) mensais.

6) VALOR DO PLR

O valor do PLR — Participagdo dos Lucros e/ou Resultados do exercicio de 2024, serd de RS 313,95
(trezentos e treze reais e noventa e cinco centavos, por empregado, a ser pago em 2 (duas) parcelas
semestrais, sendo a primeira no valor de R$ 156,98 (cento e cinquenta e seis reais e noventa e oito
centavos), até o dia 31/agosto/2024, referente ao periodo de apuragao de 01/01/2024 a 30/06/2024, e a
segunda parcela no valor de 156,97 (cento e cinquenta e seis reais e noventa e sete centavos) até
30/margo/2025, referente ao periodo de apuragdo de 01/07/2024 a 31/12/2024.

7) DA ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

O SINDEEPRES atendera ou firmara convénios para atendimento odontoldgico, exceto prétese, a todos os
funcionarios, cabendo as empresas a responsabilidade de fornecer todos os meses a listagem de todos os
empregados e sua constante manutencio.

Paragrafo Primeiro - Para a manutengéo deste beneficio, as empresas pagaro ao Sindicato o valor mensal
de RS 27,00 (vinte e sete reais) por trabalhador, através de guias proprias a serem expedidas pelo
Sindeepres.

Paragrafo Segundo - Fica facultado as empresas o desconto mensal no valor de R$ 11,25 (onze reais e
vinte e cinco centavos) por empregado, desde que haja autorizagdo prévia e por escrito do empregado a
ser entregue pelo empregado diretamente ao empregador.

8) Manutengdo com atualizacdo das demais clausulas existentes na CCT 2023.
Desta Forma e de acordo fica reconhecido de plena validade o comunicado conjunto acima, o qual terd

vigéncia a partir de 012 de janeiro de 2024, assim como a Convengdo Coletiva de Trabalho respectiva.

Diante do exposto, assinam os Presidentes das Entidades Sindicais:

GENIVAL BESERRA LEITE

Presidente do Sindicato dos Empregados e
Administragdo de M3o de Obra, Traba
Estado de S3do Paulo — SINDEEPRES.

esas de Prestagdo de Servigos a Terceiros, Colocagdo e
orario, Leitura de Medidores e Entrega de Avisos do

cos a Terceiros, Colocacdo e Administracio de M3o de Obra
Paulo — SINDEPRESTEM.



