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I Dcpoimento

‘No Brasil, infelizmente, as empresas ainda
nao tém cultura de prevencao e combate a in-
céndios. Acham que € um gasto desnecessario.
Errado. A missdo do bombeiro civil é preservar
a seguranca e estar a postos para o atendimen-
to imediato e primeiros socorros durante uma
emergéncia. A presenca deste profissional con- Derivaldo Alves do Nascimento

tribui~com 0 Corpo de Bpmbeiros e com.a”po— Presidente do SINDIBOMBEIROS
pulacao, a maior beneficiada desta parceria.

Sindicato dos Bombeiros Civis do Estado
de Sao Paulo e FENABCI - Federacéo
Nacional dos Bombeiros Civis

I Referéncia de pesquisa I

soubombeiro.blogspot.com.br www.emilitar.com.br
www.academiabombeirocivil.com www.sprink.com.br
wikipedia.org

I Conclusao

Para exercer a funcao de Bombeiro Civil € preciso formacdo e treinamento constante sobre preven-
cao, resgate, salvamento e combate a incéndio. A presenca de um Bombeiro Civil capacitado e qualifi-
cado indica a preocupacao do estabelecimento em oferecer seguranca e prevencao a seus funcionarios
e clientes.

Desde que a profissao foi regulamentada é inegével sua evolucao e o reconhecimento que conquistou
diante da sociedade, mas ainda ha muito o que fazer pela categoria.

Esta cartilha tem como objetivo informar, orientar e nortear novas politicas. Que este material seja
apenas o inicio de uma jornada em busca de melhores condicdes e mais reconhecimento.
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Expediente
Presidente \Vander Morales

Diretora de Comunicacdo Maria Olinda Ma-
ran Longuini

Coordenacao, producao, redacdo e ediciao
de texto GT Marketing e Comunicacdo

Diagramacao, editoracao Art&Design Agén-
cia de Publicidade

Publicacdo da Fenaserhtt - Federacdo Nacio-
nal dos Sindicatos de Empresas de Recursos
Humanos, Trabalho Temporério e Terceirizado
e do Sindeprestem - Sindicato das Empresas
de Servicos a Terceiros, Colocacao e Adminis-
tracdo de Mao de Obra e de Trabalho Tempo-
rario do Estado de Sao Paulo

Colaboracao

Andrea Tagliacoll, marketing, Edison Belini,
assessor de marketing, Joelma de Matos
Dantas, gerente executiva do Sindeprestem,
Hugo Neves, conselheiro administrativo da
Sprink, Marco Piva, assessor politico, Paulo
Manso, gerente unidade de gestao da Sprink
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SINDEPRESTEM e FENASERHTT

Av. S3o Luis, 258 - 18° andar - Centro - 01046-915 - Sio Paulo - SP
(11) 3215 8250

sindeprestem@sindeprestem.com.br | www.sindeprestem.com.br
secretaria@fenaserhtt.com.br | www.fenaserhtt.com.br



