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Depoimento

Referência de pesquisa

soubombeiro.blogspot.com.br

www.academiabombeirocivil.com

wikipedia.org

www.emilitar.com.br

www.sprink.com.br

“No Brasil, infelizmente, as empresas ainda 
não têm cultura de prevenção e combate a in­
cêndios. Acham que é um gasto desnecessário. 
Errado. A missão do bombeiro civil é preservar 
a segurança e estar a postos para o atendimen­
to imediato e primeiros socorros durante uma 
emergência. A presença deste profissional con­
tribui com o Corpo de Bombeiros e com a po­
pulação, a maior beneficiada desta parceria.”

Conclusão

Para exercer a função de Bombeiro Civil é preciso formação e treinamento constante sobre preven­
ção, resgate, salvamento e combate a incêndio.  A presença de um Bombeiro Civil capacitado e qualifi­
cado indica a preocupação do estabelecimento em oferecer segurança e prevenção a seus funcionários 
e clientes.

Desde que a profissão foi regulamentada é inegável sua evolução e o reconhecimento que conquistou 
diante da sociedade, mas ainda há muito o que fazer pela categoria.

Esta cartilha tem como objetivo informar, orientar e nortear novas políticas. Que este material seja 
apenas o início de uma jornada em busca de melhores condições e mais reconhecimento.

Derivaldo Alves do Nascimento
Presidente do SINDIBOMBEIROS

Sindicato dos Bombeiros Civis do Estado
de São Paulo e FENABCI  - Federação

Nacional dos Bombeiros Civis
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Expediente

Presidente Vander Morales

Diretora de Comunicação Maria Olinda Ma­
ran Longuini

Coordenação, produção, redação e edição 
de texto GT Marketing e Comunicação

Diagramação, editoração Art&Design Agên­
cia de Publicidade

Publicação da Fenaserhtt – Federação Nacio­
nal dos Sindicatos de Empresas de Recursos 
Humanos, Trabalho Temporário e Terceirizado 
e do Sindeprestem – Sindicato das Empresas 
de Serviços a Terceiros, Colocação e Adminis­
tração de Mão de Obra e de Trabalho Tempo­
rário do Estado de São Paulo

Colaboração

Andrea Tagliacolli, marketing, Edison Belini, 
assessor de marketing, Joelma de Matos 
Dantas, gerente executiva do Sindeprestem, 
Hugo Neves, conselheiro administrativo da 
Sprink, Marco Piva, assessor político, Paulo 
Manso, gerente unidade de gestão da Sprink
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